
Código Seguro de Verificación IV7OESX7CBMDRZPOUEUSN53FD4 Fecha 30/06/2023 08:33:39

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza.

Firmante MARIA DE LA PALMA FERNANDEZ ESPEJO (FIRMANTE)

Firmante MERCEDES PEREJON PEREZ (FIRMANTE)

Url de verificación https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7OESX7CBMDRZPOUEUSN53FD4 Página 1/6

ANUNCIO

CALIFICACIONES  DEFINITIVAS  DEL  SEGUNDO  EJERCICIO,  CALIFICACIÓN  FINAL  Y  PROPUESTA  DE
NOMBRAMIENTO DEL PROCESO PARA LA SELECCIÓN MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE DE DOS PLAZAS DE
AUXILIAR  ADMINISTRATIVO/A, PERTENECIENTES  A  LA  ESCALA  DE  ADMINISTRACIÓN  GENERAL,
SUBESCALA AUXILIAR, GRUPO DE CLASIFICACIÓN C, SUBGRUPO C2 (OPE 2018).

Por medio del presente, el Tribunal Calificador del proceso para la selección mediante oposición libre de dos
plazas  de  Auxiliar  Administrativo/a,  pertenecientes  a  la  Escala  de  Administración  General,  Subescala
Auxiliar, Grupo de Clasificación C, Subgrupo C2 (OPE 2018), de las cuales una se reserva a personas con
discapacidad,  hace público lo siguiente:

Primero.  - El  Tribunal,  tras  las  revisiones  efectuadas,  acuerda mantener  en todos  los  casos  la
puntuación de los ejercicios correspondientes a los opositores alegantes, elevando a definitivas las
calificaciones del segundo ejercicio :

RESULTADOS DEFINITIVOS SEGUNDO EJERCICIO

DNI APELLIDOS, NOMBRE N.º
OPOSITOR NOTA

***9050** GARCÍA GARCÍA, JUAN JESÚS 30 4,38
***0411** PEREÑÍGUEZ RODRÍGUEZ,MARÍA DEL PILAR 33 3,65
***6056** PULIDO PINO, MÓNICA 31 3,40
***1126** AGUILERA MONTENEGRO, MARÍA ISABEL 8 7,09
***5677** ALABANDA PIZARRO, SANDRA 9 2,04
***6799** ALONSO CUEVAS, JOSÉ LUIS 10 8,81
***7679** ARANDA MERINO, DINA 13 2,62
***1484** ARCAS LUCENA, MARÍA DE LOS ÁNGELES 14 3,44
***1765** ÁVILA MAGAÑA, VANESA 15 5,24
***7626** BAZAROT ROJAS, SONIA 18 4,77
***1640** BEJARANO ESCALANTE, MANUEL 24 7,70
***9539** CABALLERO DÍAZ, MARÍA DEL ROCÍO 32 1,45
***3236** CABALLERO RODRÍGUEZ, RAQUEL 25 0,95
***0536** CORDERO FRANCO, MARÍA ISABEL 26 7,40
***3086** DÍAZ CORRALES, SERGIO 28 5,45
***2996** FABERO GARCÍA, LAURA 29 1,41
***5507** FERNÁNDEZ CASTRO, MARÍA JOSÉ 61 2,03
***2646** FERNÁNDEZ DE LEÓN, CAROLINA AMELIA 52 8,22
***2005** GALERA GARCÍA, FRANCISCA 64 2,72
***8815** GALLARDO PERIÁÑEZ, ZENAIDA 59 4,72
***8038** GARCÍA HERMOSO, AMELIA 50 0,00
***1423** GARCÍA HERNÁNDEZ, MARÍA ÁNGELES 46 4,87
***2652** GARCÍA SÁEZ, MARÍA DOLORES 60 7,15
***6903** GARNIER VILLAR, GISELE 65 5,88
***5017** GARRIDO HERNÁNDEZ, MANUEL 58 6,01
***3444** GÓMEZ OJEDA, MARIO 62 0,00
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***1194** GÓMEZ RODRÍGUEZ,MARÍA INMACULADA 51 7,51
***6128** GONZÁLEZ VÁZQUEZ, MARÍA DEL CARMEN 66 6,59
***1593** GONZÁLEZ VÁZQUEZ, MARÍA ISABEL 49 5,04
***4273** GUTIÉRREZ ROMERO, ROCÍO 47 2,73
***3171** HERMOSÍN RODRÍGUEZ, FLAVIA 48 4,94
***6886** HERRERA PONCE, NABOR 63 6,17
***8251** HIDALGO JIMÉNEZ, CARMEN SONIA 57 0,00
***1407** JIMENEZ FERNÁNDEZ, CLARA PALOMA 86 3,78
***2060** LOBATO ROMERO, DANIEL 83 3,87
***5051** LÓPEZ FRANCÉS, MIGUEL ÁNGEL 78 9,89
***3496** LÓPEZ MORÓN, MANUEL ALBERTO 80 6,52
***0502** LÓPEZ QUINTA, JAVIER 81 2,62
***7777** LÓPEZ SERRANO, CRISTINA 79 3,75
***8516** MACÍAS GARRIDO, ALEJANDRO 77 8,81
***9657** MANZANO CARBAJO, JOSÉ MIGUEL 89 0,00
***4032** MARÍN CARO, MIRIAM 87 0,94
***6324** MARÍN VALLEJO, ÁNGELA MARÍA 82 4,22
***8185** MAYORAL SERRANO, RAQUEL 88 2,25
***0621** MELLADO DELGADO, MARÍA DEL CARMEN 84 2,65
***1015** MIGUEL PUERTAS, CARLOS 85 2,57
***7026** MOLINA LIÑÁN, ILDEFONSO 108 3,00
***5231** MONTAÑO GARCÍA, PAULA 112 6,44
***9343** MORENO RODRÍGUEZ, ÁLVARO 110 7,49
***8567** NAVARRO GAVILÁN, CAROLINA 111 4,59
***1979** PEDROTE LEÓN, ALBA 109 4,52
***0102** PEÑA RODAS, PEDRO JESÚS 113 4,51
***3811** PEREJÓN CARVAJAL, SILVIA 105 5,21
***6052** PÉREZ SOLANO, ANA 114 6,64
***4313** PÉREZ TRUJILLO, ANA MARÍA 106 4,32
***4244** PONCE DEL PRADO, FRANCISCO JAVIER 107 2,35
***2376** RAMOS CUERVO, JOSÉ MANUEL 121 0,89
***6874** RICO CARMONA, MÓNICA 125 4,84
***9870** RIVERO MONTERO, DOLORES MARÍA 126 0,00
***2429** RODRÍGUEZ GUTIÉRREZ, MARÍA ROSARIO 129 3,81
***1136** ROMERO MARTÍN, ARANZAZU 130 0,42
***5088** ROSALENY MATEO, MIGUEL ÁNGEL 123 0,00
***3946** RUIZ JIMÉNEZ,ELISABET 122 4,91
***1305** RUIZ MARTÍN, LARA EVA 128 3,48
***1915** RUIZ TORRES, IRENE 132 0,00
***8658** SAAVEDRA MORENTE, MARÍA DOLORES 131 3,82
***1036** SÁENZ GARCÍA, ANA 120 2,23
***8537** SÁNCHEZ MIGUEZ, MARÍA ISABEL 127 3,77
***2794** SANTOS LÓPEZ, CRISTINA 124 6,19
***1729** VALDERAS RODRÍGUEZ, JOSÉ 1 4,89
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Segundo.- El tribunal acuerda, de conformidad con la base 12.1, publicar la calificación final de la
oposición  de  aquellos  aspirantes  que  han  superado  el  primer  y  segundo  ejercicio,  que  viene
determinada por la suma de las puntuaciones totales obtenidas en los dos ejercicios, siendo la
siguiente:

CALIFICACIÓN FINAL

DNI APELLIDOS, NOMBRE
PRIMER

 EJERCICIO
SEGUNDO
 EJERCICIO

CALIFICACIÓN
 FINAL 

***1126**
AGUILERA MONTENEGRO, MARÍA 
ISABEL 5,000 7,090 12,090

***6799** ALONSO CUEVAS, JOSÉ LUIS 6,570 8,810 15,380
***1765** ÁVILA MAGAÑA, VANESA 6,270 5,240 11,510
***1640** BEJARANO ESCALANTE, MANUEL 5,900 7,700 13,600
***0536** CORDERO FRANCO, MARÍA ISABEL 5,800 7,400 13,200
***3086** DÍAZ CORRALES, SERGIO 6,270 5,450 11,720

***2646**
FERNÁNDEZ DE LEÓN, CAROLINA 
AMELIA 6,730 8,220 14,950

***2652** GARCÍA SÁEZ, MARÍA DOLORES 5,470 7,150 12,620
***6903** GARNIER VILLAR, GISELE 5,800 5,880 11,680
***5017** GARRIDO HERNÁNDEZ, MANUEL 5,100 6,010 11,110

***1194**
GÓMEZ RODRÍGUEZ,MARÍA 
INMACULADA 5,230 7,510 12,740

***6128**
GONZÁLEZ VÁZQUEZ, MARÍA DEL 
CARMEN 5,870 6,590 12,460

***1593** GONZÁLEZ VÁZQUEZ, MARÍA ISABEL 7,670 5,040 12,710
***6886** HERRERA PONCE, NABOR 5,670 6,170 11,840
***5051** LÓPEZ FRANCÉS, MIGUEL ÁNGEL 5,600 9,890 15,490
***3496** LÓPEZ MORÓN, MANUEL ALBERTO 5,070 6,520 11,590
***8516** MACÍAS GARRIDO, ALEJANDRO 7,430 8,810 16,240
***5231** MONTAÑO GARCÍA, PAULA 6,300 6,440 12,740
***9343** MORENO RODRÍGUEZ, ÁLVARO 6,000 7,490 13,490
***3811** PEREJÓN CARVAJAL, SILVIA 5,630 5,210 10,840
***6052** PÉREZ SOLANO, ANA 5,100 6,640 11,740
***2794** SANTOS LÓPEZ, CRISTINA 5,100 6,190 11,290

Tercero.-   El Tribunal acuerda, de conformidad con la base 13.1, publicar la relación de personas
aspirantes que han superado el proceso  selectivo  por orden de puntuación obtenido,  siendo la
siguiente: 

CALIFICACIÓN FINAL POR ORDEN DE PUNTUACIÓN

DNI APELLIDOS, NOMBRE
PRIMER

 EJERCICIO
SEGUNDO
 EJERCICIO

CALIFICACIÓN
 FINAL 

***8516** MACÍAS GARRIDO, ALEJANDRO 7,430 8,810 16,240
***5051** LÓPEZ FRANCÉS, MIGUEL ÁNGEL 5,600 9,890 15,490
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***6799** ALONSO CUEVAS, JOSÉ LUIS 6,570 8,810 15,380
***2646** FERNÁNDEZ DE LEÓN, CAROLINA AMELIA 6,730 8,220 14,950
***1640** BEJARANO ESCALANTE, MANUEL 5,900 7,700 13,600
***9343** MORENO RODRÍGUEZ, ÁLVARO 6,000 7,490 13,490
***0536** CORDERO FRANCO, MARÍA ISABEL 5,800 7,400 13,200
***1194** GÓMEZ RODRÍGUEZ,MARÍA INMACULADA 5,230 7,510 12,740
***5231** MONTAÑO GARCÍA, PAULA 6,300 6,440 12,740
***1593** GONZÁLEZ VÁZQUEZ, MARÍA ISABEL 7,670 5,040 12,710
***2652** GARCÍA SÁEZ, MARÍA DOLORES 5,470 7,150 12,620
***6128** GONZÁLEZ VÁZQUEZ, MARÍA DEL CARMEN 5,870 6,590 12,460
***1126** AGUILERA MONTENEGRO, MARÍA ISABEL 5,000 7,090 12,090
***6886** HERRERA PONCE, NABOR 5,670 6,170 11,840
***6052** PÉREZ SOLANO, ANA 5,100 6,640 11,740
***3086** DÍAZ CORRALES, SERGIO 6,270 5,450 11,720
***6903** GARNIER VILLAR, GISELE 5,800 5,880 11,680
***3496** LÓPEZ MORÓN, MANUEL ALBERTO 5,070 6,520 11,590
***1765** ÁVILA MAGAÑA, VANESA 6,270 5,240 11,510
***2794** SANTOS LÓPEZ, CRISTINA 5,100 6,190 11,290
***5017** GARRIDO HERNÁNDEZ, MANUEL 5,100 6,010 11,110
***3811** PEREJÓN CARVAJAL, SILVIA 5,630 5,210 10,840

Cuarto.- El  Tribunal  acuerda  que  la  plaza  correspondiente  a  la  reserva  para  personas  con
discapacidad, al no poder acumularse al turno general, quede desierta, acumulándose a la oferta
siguiente dentro del cupo para personas con discapacidad. Este acuerdo se fundamenta en los
siguientes  antecedentes  y  fundamentos  jurídicos,  tal  como  se  recogen  en  el  informe  del
Departamento de Recursos Humanos emitido con fecha 20 de junio de 2023:

“ANTECEDENTES:
1.- Mediante anuncio de fecha 11 de mayo de 2023, el Tribunal Calificador del proceso selectivo de
dos  plazas  de  Auxiliar  Administrativo/a  pertenecientes  a  la  Escala  de  Administración  General,
Subescala  Auxiliar,  Grupo  Clasificación C,  Subgrupo C2 (OEP 2018)  vacantes  en  la  plantilla  de
personal funcionario del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe (una de ellas reservada a personas
con discapacidad),  hacía publicas las calificaciones obtenidas por las personas aspirantes en el
segundo ejercicio del proceso selectivo, realizado el día 25 de marzo de 2023. En dicho anuncio se
otorgaba un plazo de cinco días hábiles desde la publicación del anuncio para las peticiones de
revisión de exámenes realizados.

2.- Tras las revisiones de los ejercicios efectuadas el Tribunal Calificador ha acordado mantener en
todos  los  casos  la  puntuación  de  sus  ejercicios  correspondientes  a  las  personas  aspirantes
alegantes,  resultando  que  no  existe  ninguna  persona  aspirante  aprobada  en  el  turno  de
discapacidad, puesto que de conformidad con la Base 11.2. las personas aspirantes obtener una
puntuación mínima de 5,00 puntos para su superación.

3.-Con fecha 20 de junio el  Tribunal Calificador, solicita informe jurídico al servicio de Recursos
Humanos sobre la situación en la que quedaría la plaza correspondiente a la reserva para personas
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con discapacidad, a fin de poder publicar las calificaciones definitivas y elevar la correspondiente
propuesta de nombramiento a la Alcaldía-Presidencia.

FUNDAMENTOS JURÍDICOS Y CONSIDERACIONES:

Primero.- La Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus OOAA para
el  año 2018, aprobada por resolución del  Alcalde-Presidente del  Ayuntamiento de Mairena del
Aljarafe n.º 2714/2018 de 28 de diciembre de 2018 (BOP Sevilla número 12 de 16 de enero de
2019), contemplaba las dos plazas de Auxiliares Administrativos/as objeto de esta convocatoria. El
apartado 10 del texto de la citada resolución dispone: “Es de aplicación lo establecido en el Real
Decreto 2271/2004,  de 3 de diciembre,  por el  que se regula el  acceso al  empleo público y  la
provisión  de  puestos  de  trabajo  de  las  personas  con  discapacidad”.  Asimismo,  en  su  resuelvo
segundo establece que “serán de aplicación en los procesos selectivos a falta de previsión expresa y
con carácter subsidiario los criterios generales contenidos en el Real Decreto 702/2017, de 7 de
julio, por el que se aprueba la oferta de empleo público de Estado para el año 2017.”

Las  Bases  de la convocatoria aprobadas por resolución de Alcaldía  núm. 6297/2021 de 24  de
noviembre de 2021, establecen en su punto 2 lo siguiente: “El presente proceso selectivo se regirá
además de lo establecido en las presentes bases, por lo dispuesto en la siguiente normativa: […] el
Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo público y la
provisión de puestos de trabajo de las personas con discapacidad”

Segundo.- El Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, en su artículo 3.2. prevé que si las plazas
reservadas y que han sido cubiertas por las personas con discapacidad no alcanzaran la tasa del
tres por ciento de las plazas convocadas, las plazas no cubiertas se acumularán al cupo del cinco
por ciento de la oferta siguiente, con un límite máximo del 10 por ciento. Es decir que en estas
circunstancias, no acrecen al turno ordinario, sino que se reservan y acumulan a la oferta siguiente
para las personas aspirantes con discapacidad.

La posibilidad de acumulación de la plaza vacante desierta en turno de personas con discapacidad
al turno ordinario, tampoco aparece recogida en las bases que rigen la convocatoria, por lo que a
falta de previsión expresa en la normativa de aplicación y en las bases del proceso selectivo, nos
remitiremos a lo dispuesto en el Real Decreto 702/2017, de 7 de julio, por el que se aprueba la
oferta de empleo público de Estado para el año 2017 de aplicación subsidiaria al presente proceso
selectivo, el cual dispone en su artículo 4 apartado 9, lo siguiente:

“9. Las plazas reservadas para las personas con discapacidad que queden desiertas en los procesos
de acceso libre, no se podrán acumular al turno general”.

Tercero.-  Por último, remitiéndonos a la última Oferta de Empleo Público de la Administración
General del Estado, aprobada por la Real Decreto 407/2022, de 24 de mayo, por el que se aprueba
la oferta de empleo público para el año 2022, en su artículo 4 apartado 9: “Las plazas reservadas
para las personas con discapacidad que queden desiertas en los procesos de acceso libre, no se
podrán acumular al turno general”

CONCLUSIONES:
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De lo anteriormente expuesto, podemos extraer que no existe previsión expresa en la normativa de
aplicación y en las bases del  proceso selectivo sobre la posibilidad de acumulación de la plaza
vacante desierta en turno de personas con discapacidad al turno ordinario, por lo que en aplicación
de lo dispuesto en el  artículo 3.2.  Real Decreto 2271/2004,  de 3 de diciembre y en el  artículo
4.9.Real  Decreto  702/2017,  de  7  de  julio,  la  plaza  de  Auxiliar  Administrativo/a  en  turno  de
discapacidad debería declararse desierta al no haber ninguna persona aspirante en dicho turno
que haya superado el proceso selectivo, y acumularse a la oferta siguiente dentro del cupo para
personas con discapacidad”.

Quinto-   El  Tribunal,  de conformidad con la base 13.3 de la convocatoria,  acuerda elevar  a la
Alcaldía-Presidencia  la  propuesta  de  nombramiento  como funcionario  de  carrera  del  siguiente
aspirante:

       ASPIRANTE PUNTUACIÓN TOTAL OBTENIDA
MACÍAS GARRIDO, ALEJANDRO (turno libre) 16,240

Lo que se publica para general conocimiento.

En Mairena del Aljarafe, a la fecha de la firma electrónica.

La Presidenta La Secretaria


